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Resolucion No.

EL DIRECTOR DEL DEPARTAMENTO TECNICO ADMINISTRATIVO
DEL MEDIO AMBIENTE

En uso de sus faculiades legales y, en especial el articulo 15 del Decreto Distrital 330 de
2003y

CONSIDERANDO

Que el Articulo 15 del Decreto 330 del 30 de septiembre de 2003 proferido por el Alcalde
Mayor, faculta al Director del Departamento Técnico Administrativo del Medio Ambiente -
DAMA- para conformar grupos intermos de trabajo de acuerdo con la estructura
organizacional, necesidades del servicio, planes, programas y proyectos de la entidad.

Que en el marco de la politica de modernizacion de la Administracion Distrital, el
Departamento Tecnico Administrativo del Medio Ambiente — DAMA adelantara la revision
estratégica de las funciones de la entidad.

Que se hace necesaria la organizacion del Equipo de Trabajo Lider responsable del proyecto
de Revision Estratégica del Departamento Técnico Administrativo del Medio Ambiente —
DAMA con la participacion de representantes de la administracion, de los trabajadores, de la
organizacion sindical y de las dependencias de la Entidad, asi como de un grupo de apoyo
para las actividades que se requiera adelantar en desarrollo del proyecto.

En mérito de lo expuesto,
RESUELVE

ARTICULO PRIVMERO. ORGANIZACION DEL EQUIPO LIiDER. Organizar el Equipo Lider
de Revisién Estratégica responsable del proceso ante la Direccion del Departamento vy la
Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota D.C. y cuya integracion,
responsabilidades y funcionamiento se rigen por lo dispuesto en la presente Resolucion

ARTICULO SEGUNDO. CONFORMACION DEL EQUIPO LIDER. El Equipo Lider de
Revision Estratégica estara conformado por los siguientes servidores publicos

2.1. Representantes de la Administracion.

MARIA NOHEMI'PERDOMO RAMIREZ Jefe Oficina Asesora de Control Interno
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2.2. Representante de los Empleados ante la Comisién de Personal
DORIS AMANDA TAUTIVA LOZANO Representante Principal
2.3. Representante de la Organizacién Sindical

. DANILO ALFREDO NARVAEZ LOZANO Presidente SINDAMA

' 2.4. Representantes de las Dependencias

JAVIER CIFUENTES ALVAREZ Subdireccion Ambiental Sectorial
JESUS ALBERTQO RUEDA ZAMORA Subdireccion de Control de Vivienda
MAGDA LUCELLY MEDINA GONZALEZ Subdireccion Administrativa y Financiera

PARAGRAFO PRIMERO. Formara parte del Equipo Lider de Revision Estratégica el
Doctor LUIS EDUARDO ALVAREZ, en su calidad de contratista cuyo objeto contractual
consiste en la préstacion del servicio de asesoria y asistencia técnica para la adecuacién
institucional a las disposiciones legales vigentes en materia de empleo publico y gestion
humana.

PARAGRAFO SEGUNDO. El Equipo Lider de Revisién Estratégica contara con el
acompafiamiento . permanente de los integrantes de la consultoria designada por la
b Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota D.C

PARAGRAFO TEERCERO. La participacién de los miembros del Equipo Lider de
Revision Estratégica sera de caracter permanente y solo podra delegarse en otros
funcionarios en casos de fuerza mayor debidamente sustentada.

ARTICULO TERGERO. ORGANIZACION DEL GRUPO DE APOYO. Organizar el Grupo
de Apoyo al Equipo Lider de Revision Estratégica, el cual participara en el desarrollo de las
actividades que sé requiera adelantar en ejecucién del proyecto.

ARTICULO CUARTO. CONFORMACION DEL GRUPO DE APOYO. El Grupo de Apoyo
estara conformado por los siguientes servidores publicos

CLAUDIA ALEXANDRA POVEDA VARGAS  Subdirectora Administrativa y Financiera
MARIA CONSUELO NORIEGA TOLEDO Jefe Oficina Asesora de Planeacién
DAIRO ALIRIO GIRALDO CASTANO Direccién

BLAS JHABIB GAMBOA MAURNO Direccién
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ADRIANA DEL PILAR RODRIGUEZ AMADOR Representante de los Empleados Principal

JOSE VICENTE CONTRERAS MOJICA SINDAMA

FERNANDO MOLANO NIETO Subdireccion Ambiental Sectorial
FRANCISCO ALBERTO BAUTISTA Subdireccion de Gestion Local

OLGA LUCIA LOPEZ MORA Subdireccion Administrativa y Financiera
LAURA PAOLA DIAZ CARDENAS Oficina Asesora de Planeacién

WILLIAM VALDERRAMA GUTIERREZ Oficina Asesora de Control Interno

JOSE FERNANDO CUELLO CUELLO Subdireccién de Ecosistemas y Biodiversidad
GUILLERMO GONZALEZ Contratista Direccion

ARTICULO QUINTO. Los superiores inmediatos de los servidores plblicos miembros del

Equipo Lider de’ Revision Estratégica y su Grupo de Apoyo facilitaran su participacion
mediante la disponibilidad del tiempo requerido en desarrollo del proceso.

ARTICULO SEXTO. Los demas servidores del Departamento Técnico Administrativo
del Medio Ambiente — DAMA deberan colaborar con las actividades del Equipo Lider de
Revisién Estratégica mediante el suministro de toda la informacion requerida por el mismo.

ARTICULO SEPTIMO. La presente resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogota D.C., alos WS 1 AGL, nas

RAUL ESCOBAR OCHOA
@f Director




